Scenariusz spotkania informacyjnego dotyczacego mediacji prowadzonego w trybie art. 183 2§ 4

K.p.c. (w brzmieniu obowigzujacym od dnia 1 stycznia 2016 r.)

Cele:
zapoznanie stron z mozliwo§ciami zakonczenia postgpowania w drodze polubownej, w
szczegblnosci z wykorzystaniem mediacji (zawarcie ugody sadowej lub przed mediatorem);
zaprezentowanie stronom korzysci wynikajacych z polubownego rozwigzania sporu (m. in.
oszczednosci czasu i kosztow, w szczegdlnosci zwrot catosci oplaty sadowe;)
zachecenie do skorzystania z mediacji;
przekazanie konkretnej informacji, jak skontaktowac¢ sie z mediatorem;
udzielenie odpowiedzi na pytania stron.

Czas: ok. 10 minut

Uczestnicy :
Strony lub uczestnicy postgpowania wezwane do o0sobistego stawiennictwa (bez
pelnomocnikow lub z pelnomocnikami), pelnomocnicy powinni zosta¢ zawiadomieni 0
terminie;
ew. inne osoby zainteresowane (spotkanie mediacyjne nie jest niejawne, przekazywane sg na
nim informacje natury ogoélnej, strony nie przedstawiajg stanowiska w konkretnej sprawie,
mozliwe jest organizowanie spotkan grupowych, istotny jest walor edukacyjny spotkan)

Prowadzacy spotkanie informacyjne: sedzia prowadzacy dana sprawe, sgdzia nie prowadzacy danej
sprawy, asesor sadowy, referendarz sadowy, urzednik sadowy, asystent sedziego albo staty mediator.

V.

Warunki organizacyjne :
w budynku sadowym: specjalnie przygotowane pomieszczenie lub sala rozpraw;
poza budynkiem sgdowym — pomieszczenie udostgpniane przez osrodek mediacyjny, w
ktoérym bedzie znajdowat sig¢ stot, krzesta oraz materialy piSmiennicze (kartki oraz dlugopisy),
zapewnienie uczestnikom komfortu swobodnej rozmowy.

Materialy pomocnicze :
listy mediatoréw przekazane przez organizacje pozarzadowe lub uczelnie;
lista statych mediatoréw;
ulotki sadu zawierajace podstawowe informacje o mediacji;
materialy informacyjne osrodkow mediacyjnych oraz mediatoréw.

Przebieg spotkania :

Prowadzacy spotkanie przedstawia jego uczestnikom istote mediacji odwotujac si¢ do jej definicji,
przedstawia podobienstwa i réoznice pomiedzy postepowaniem mediacyjnym a sagdowym.

Prezentuje glowne zasady mediacji :

1.
2.
3.

dobrowolnos¢
poufnosc
neutralnos$¢ i bezstronno$¢ mediatora



Przestawia atuty postgpowania mediacyjnego, w szczegdlnosci.:

oszczednos¢ czasu i kosztow — postepowanie jest krotsze od procesu sadowego, strony nie
ponosza kosztow swiadkow, bieglych oraz wlasnego uczestnictwa w procesie;

zachety finansowe, np.: zwrot catoSci optaty sagdowej po zawarciu ugody przed rozpoczeciem
rozprawy;

wplyw stron na rozwigzanie sporu, mozliwos¢ dopasowania warunkéw porozumienia do
oczekiwan stron;

zalety kompromisowego rozwigzania Sporu — mozliwos¢ pojednania stron oraz zachowania
dobrych relaciji;

odformalizowana procedura - mozliwos¢ wyboru mediatora, czasu i miejsca mediacji, a takze
wycofania si¢ z mediacji na kazdym jej etapie;

skutki ugody po zatwierdzeniu przez sad (zréwnane z wyrokiem sagdowym), mozliwo$¢
prowadzenia egzekucji.

Gdy strony wyrazg zgod¢ na mediacje:

1.

VI.

gdy prowadzacym spotkanie jest sedzia referent:

e pomaga stronom dokona¢ wyboru mediatora (z list statych mediatoréw lub osrodkow
mediacyjnych), wydaje postanowienie o skierowaniu sprawy do mediacji;

gdy prowadzacym jest staly mediator, sedzia nie prowadzacy danej sprawy, referendarz

sadowy, urzednik sgdowy lub asystent sedziego:

e pomaga stronom dokona¢ wyboru mediatora (z list stalych mediatorow lub o$rodkéw
mediacyjnych), pomaga stronom sporzadzi¢ wniosek o skierowanie sprawy do mediacji
(wniosek przekazuje do sadu wraz z notatka ze spotkania informacyjnego) lub informuje
sad o zgodzie stron na mediacj¢ w notatce ze spotkania informacyjnego.

Dodatkowe uwagi dotyczace spotkania informacyjnego:

e akt sprawy nie przedktada si¢;

e strony nie prezentujg SWO0jego stanowiska w sprawie;

e ze spotkania sporzadza si¢ notatk¢ urzedowa zawierajaca informacje o stawiennictwie
stron, do ktorej dotacza si¢ zwrotne poswiadczenia odbioru wezwania oraz pisma
przedlozone przez strony (protokotu nie sporzadza si¢). Notatke z zatacznikami dotacza
si¢ do akt sprawy. Notatka moze zawiera¢ informacje o zgodzie stron na mediacj¢, nie
moze zawiera¢ stanowisk ani wypowiedzi stron;

e nie sporzadza si¢ wokandy.



